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Terra Nova milite pour une
«entreprise contributive »

® Le think thank proche de la gauche publie ce lundi un ra
nance pour l'entreprise.
ons de l'entreprise avec ses parties prenantes.

de nouvelles regles de gouver
@® Le but : améliorer les relati

GOUVERNANCE

A quelques jours de la remise au
gouvernement du rapport de
Nicole Notat et Jean-Dominique
Senard sur les liens de I'entreprise
avec ses parties prenantes, le think
thank Terra Nova publie de son coté
Ses propositions. Son rapport, qui
parait ce lundi, va loin dans la nou-
velle définition des relations que
I'entreprise pourrait ou devrait
entretenir avec ses salariés d'abord,
mais aussi avec ses fournisseurs,
Sous-traitants, clients, ainsi quavec
I'environnement. Beaucoup plus
loin stirement que ne compte aller
le gouvernement dans le projet de
loi Pacte sur lequel planche Bercy
€1 ce moment et qui sera débattu a
I'Assemblée au printemps.

Parmi les premiéres propositions
du rapport figure une nouvelle
redaction du Code civil pour définir
I'objet social de I'entreprise,
aujourd’hui seulement centré sur
les intéréts des actionnaires. L'arti-
cle 1833, sefon le rapport, pourrait
ainsi étre réécrit comme suit :
« Toute société doit avoir un objet
licite. Elle est gérée conformément &
l'intérét de l'entreprise, en prenant
en considération les impacts écono-
miques, sociétaux et environne-
mentaux de son activité. » Une
rédaction proche de celle qui a déja
€te proposée par le groupe Nouvelle
Gauche dans une proposition de loi
débattue en janvier a l'Assemblée,

Le profit, un moyen

non une fin

Pour Terra Nova, il n'est pas ques-
tion de renoncer 4 la recherche du
profit pour les entreprises, mais
plut6t de replacer le profit comme
moyen et non comme fin. Ce qui
pousse le rapport a proposer une
nouvelle rédaction de l'article 1832
du Code civil également, pour quele
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socialde 'entreprise

« projet d’entreprise » qui définit
une société puisse « prendre en
consideration les différentes parties
brenantes », sans que le risque de
contentieux soit jugé dispropor-
tionné. Sur les effets 4 attendre de
cette double modification du Code
civil, Terra Nova reste toutefois pru-
dent et reconnait que bien dautres
mesures seraient nécessaires pour
faire évoluer le « dogme de la supre-
matie actionnariale ».

Parmi celles-14, l'auteur du rap-
port est favorable 4 la création d'un
nouveau statut d'entreprise sur le
modele de la société a objet social
étendu (Sose), qui permet, tout en
incluantle profit, d'élargir I'objet de
l'entreprise a d’autres buts tels que
le maintien de Il'emploi, le renonce-
ment & des techniques polluantes,
Ou encore une gouvernance parta-
geeavec ses salariés, Ce statut serait
toutefois optionnel, ce qui en limite-
rait I'impact potentiel sur le tissu
productif francais. Pour changer

Une nouvelle rédaction du Code civil, pour définir l'objet social de 'entreprise, est proposée.

véritablement d’échelle et instituer
ce que les auteurs appellent une
entreprise «inclusive », le rapport
propose par ailleurs de développer
l'actionnariat salarié en se fixant
e = . RS
|« Toute société doit
" avoir un objet licite.
Elle est gérée
conformément
a l'intérét
[ de I'entreprise,
{ en prenant
en considération
les impacts
économigques,
sociétaux et
| environnementaux. »
TERRA NOVA

pport qui propose

comme objectif que 10 % du capital
des entreprises francaises soient
détenus par les salariés (contre de
42 6 % actuellement). Pour déve-
lopper la participation dans les
PME, Terra Nova poussea ce queles
branches professionnelles décli-
nent des accords d'intéressement
types a l'attention des entreprises
de leurs secteurs dactivité,

Quant aux représentants des
salariés dansles conseils dadminis-
tration, l'objectif du rapport est
ambitieux puisqu'il recommande
d’abaisser a 500 salariés le seuil &
partir duquel cela deviendrait obli-
gatoire (d’ici a 2022) et enfin de por-
ter & un tiers la proportion d’admi-
nistrateurs salariés pour les
entreprises dont l'effectif dépasse
les1.000 personnes. Une facondese
rapprocher des standards euro-
péens en la matiére, notamment
allemands, la France étant trés en
retardsur cevoletdelagouvernance.
—M.B.

R Consultant, auteur du rapport de Terra Noua sur l'o bjet

« Lentreprise est diabolisée en France »

Propos recueillis par
Marie Bellan

entreprises le font déja en France,
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